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ACTA DE REUNION

Interna ( X ) Externa ( ) TRD | 10-01-00
Fecha | 17-03-2026 o8| 10:00am | 9@ | 12:00am | A2 07

Lugar | OFICINA DE CONTROL INTERNO

TEMA(S) A TRATAR

Seguimiento a los riesgos y a los controles de los procesos de acuerdo a la normatividad
vigente desde control interno.

NOMBRE DEL COMITE (si

aplica):
ASISTENTES
Nombre Cargo
JOHN SEBASTIAN ECHEVERRI COLLAZOS | Gerente
HECTOR FABIO GOMEZ Asesor de Control interno

Apoyo administracion y mantenimiento de

HEIDY VILLAN NARANJO bienes, talleres

JENNY VANESSA POTOSI Apoyo al proceso de planeacion

JHON FREDDY TABARES C. Contratista lider Gestion de Planeacion
HAROLD GARCIA SANCHEZ Lider del tema BEPS y LEP

YOLENA NIETO ZARATE Apoyo Mejoramiento Continuo
FRANCIA ELENA CHANCHI HOYOS Lider de Mejoramiento Continuo
JHONNY OREJUELA Apoyo estadistica

KELLY MARCELA GONZALEZ GONZALEZ Lider Gestion Documental

MONICA ALEJANDRA NANEZ ROSADA Lider Juridico y contratacion

LUZ KARIME ORTIZ S. Lider Comunicacién Estratégica
MARIA CAMILA ALVAREZ ORTIZ Lider proceso contable

Apoyo administracion y mantenimiento de

JUAN DAVID GUZMAN ASCONTAR )
bienes, talleres

PAOLA ANDREA PUERTA PUERTA Lider Escuela

OVIDIO LOPEZ CHILITO gzcr)])éz administracion y mantenimiento de
CARLOS A. ALZATE O. Cultura Ciudadana

JORGE LIBREROS CAICEDO Lider Patrimonio

DIANA LORENA MORENO ALBAN Lider del proceso economico y financiero

AGENDA PROPUESTA

- Presentacion de los riesgos de los procesos y del control de los mismos a través de la
matriz de riesgos en la version V.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se expone por parte del asesor de control interno con una presentacion en power point el
seguimiento efectuado a los riesgos que han definido los lideres, de igual forma se hizo una
explicacion de la construccion de la matriz segun la metodologia impartida por el DAFP.

No se deben realizar modificaciones al presente formato.
Sistema de gestién de calidad IMCY.
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INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA DE YUMBO
CONTROL INTERNO
RIESGOS

Direccionamiento Estratégico y Planeacion
Comunicacion Estratégica

Gestion del Talento Humano

Gestion de Biblioteca

Gestion Artistica y Cultural

Gestion Patrimonio Cultural

Gestion Juridica y Contratacion

Gestion Documental

Gestion Financiera

Gestion Mantenimiento y Administracion de Bienes
Control Interno

Mejoramiento Institucional

materializacion de los mismos.

En esta presentacion se hace un referenciacion de los riesgos y lo que ocasiona la posible

También se expone a cerca de los riesgos anticorrupcion los cuales abarcan los procesos
de: Planeacion, Financiero, Juridico y Contratacion y Gestion Documental.

ACUERDOS Y COMPROMISOS

Actividad Responsable Fecha
Reunién con cada uno de los lideres| Asesor de Control Interno,
para revisar los riesgos y controles. planeacion y Lideres de Por definir
procesos.
PROXIMA REUNION

Pendiente
Anexos:
Formato de control de asistencia interno FO-GH-05, con fecha: 17 03 2026

DD | MM | AAAA

FIRMA
Nombre: HECTOR FABIO GOMEZ
Cargo: ASESOR DE CONTROL INTERNO

No se deben realizar modificaciones al presente formato.
Sistema de gestion de calidad IMCY.
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CIRCULAR No. Mo, 100-07.02-05

FECHA Yumixn, 12 de marzo de 2026

DE Hactor Fabio Gamez

CARGD fzesor de Controd Inderno

FARA Lideres de proceso
CONTENIDD

Asunto: Citacian a reunitn de lideres para la presentacian de los riesgos de los procesos de la
entidad vigencia 2026,

La presente convocatonia se efectla para dar & conocer el estado de los riesgos de los diferentes
procesos de la entidad y de igual forma identificar si habria cambéos para la vigencia 2036,

Temas a tratar:
Presentaciaon de |los riesgos de los procesos.
Presentacign de los riesgos de comupcion de la entidad.
Analisis de los controles establecidos, seguimientos y pruebas a los mismos.
ia: martes 17 de marzo de 2026
Hora: 10:00 am
Lugar: Oficina de Controd Intermo deld IKCY

Derecceonamiento Esratégico ¥ Planeackan lohn Sebastian Echeverri Collamos, Ihon Freddy Tabares,
Haminson Semanate, Vanessa Potosl, Jennifer Gomez Lopez

Comunicecion Estratégica Luz Carmme Ortiz Satizabal
Gestion de Biblioteca (Cndy Agudelo Ceron)

Gestion Artistica y Cultural (Sandra Futh Carvajal Ortiz, Paocla Puerta, Heidy WVillan — Ovidio Lopez Chilito,
Carbos Andrés Alzate, Harold Garcla Sanchez)

Gestion Petrimonio Cultural {forge Humsero Libreros Caicedia)

Gestion Juridica v Contratacion (Maria Alsjandra Manez)

Gestion del Talento Huemano (Clara Inés Bamesagan Tobar, Kevin Stewve Brevo Galindo)

Gestion Documental (Maria del Carmen Espinosa Velasoo, Kely Marcela Gonzales Gonzales)
Gestion Financiera [Diana Moreno Alban, Maria Camila Alvarez Ortiz)

Gestion Mantenimiento v Adminisiracion de Bienes (Sandra Futh Carvajal Oriz. Juan David Guzmsn)
Control Interno {Hector Fabio Gomeaz)

stitwcional (Francia Elena Chanchi Hoyos, Johnmy Javier Orejuela Gamboa)
a1

HECTOR FABIO GOMEZ
Asesor de Controd Interno
InsEuto Municipal de Culbura de Y umiso
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