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ACTA DE REUNIÓN 

Interna (  X  ) Externa (    ) TRD 10-01-00 

Fecha 01-10-2025 Hora Inicio 
03:00 
pm 

Hora 
Fin 

04:00 
pm 

Acta No. 10 

Lugar Oficina de Control Interno del IMCY 

TEMA(S) A TRATAR 

- Revisión de los pasos que se dieron para llevar a cabo el proceso del concurso y asignación 
de estímulos 2.025. 

NOMBRE DEL COMITÉ 
(Si aplica):  

ASISTENTES 

Nombre Cargo 

JHON SEBASTIAN ECHEVERRI C. Gerente 

HÉCTOR FABIO GÓMEZ Asesor de Control interno 

DAVID FLOREZ LENIS Contratista 

AGENDA PROPUESTA 

- Revisión del procedimiento de estímulos. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

A la hora mencionada en la oficina de Control Interno se procede con la reunión para conocer el 
estado del proceso de estímulos. 
 
Se pudo constatar con el señor David Flórez, que el proceso tal como se menciona en el cronograma, 
comenzó en los tiempos programados.  De una importancia significativa también el señor Flórez 
menciona que proceso ha sido encausado bajo la directriz del Ministerio de las Culturas, las Artes y 
los Saberes. 
 
El siguiente pantallazo es el banner de la página web donde se hace la convocatoria. 
 

 
 
El siguiente es el link donde se encuentran todas las condiciones de la convocatoria: quienes pueden 
participar, documentación, montos, etc. 
 
https://www.imcy.gov.co/wp-
content/uploads/2025/06/MANUAL_DE_LA_CONVOCATORIA_DE_ESTIMULOS_IMCY2025-1.pdf 
 
el siguiente cuadro es el cronograma del proceso: 
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Tipos de asignación de recursos: 

 
 
De acuerdo con el contratista entrevistado se presentaron 32 grupos de los cuales fueron 
seleccionados 19, es de aclarar según el entrevistado que todo el proceso de selección es guiado 
por el ministerio. 
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El jurado está conformado por: 
 
David René Flórez Lenis  
Marisol García Álvarez  
Juan Sebastián Tapiero. 
 
14.2. Formas de pago del estímulo. 
 
Los proyectos seleccionados recibirán el estímulo económico en dos pagos: 
• Primer pago (80 % del valor total): Se realizará una vez el participante entregue la documentación 
requerida, como la cuenta de cobro o la factura electrónica (si aplica), en la etapa de legalización de 
estímulos. 
• Segundo pago (20 % restante): Se realizará después de que el participante entregue y el comité 
evaluador apruebe el informe final, de acuerdo con los requisitos establecidos por la entidad. 
Además, deberá entregar nuevamente la cuenta de cobro o factura electrónica (si aplica), y el 
certificado de cumplimiento emitido por el comité. 
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Anexos: 
Formato de control de asistencia interno FO-GH-05, con fecha:  
 

 
______________________            
FIRMA   
Nombre: HECTOR FABIO GOMEZ 
Cargo: ASESOR DE CONTROL INTERNO 
 
 

Fases del proceso de evaluación 
El proceso evaluativo consta de tres fases principales: 
• Fase 1: Verificación de requisitos 
 
El equipo técnico del IMCY verificará que cada propuesta cumpla con los documentos, requisitos 
formales exigidos en esta convocatoria. Las propuestas que no cumplan serán excluidas, con 
posibilidad de subsanación en los tiempos establecidos. 
 
• Fase 2: Evaluación por el comité evaluador 
Las propuestas habilitadas serán asignadas a jurados especialistas, quienes aplicarán los criterios 
de evaluación establecidos para cada categoría o línea. 
• Fase 3: Revisión institucional y publicación de resultados. 
El IMCY consolidará los puntajes y publicará los resultados. Posteriormente, se abrirá una etapa de 
observaciones por parte de Ministerio de las Culturas los Artes y los Saberes según lo establecido 
en el decreto 639 del 2021 antes de la publicación final de los proyectos seleccionados. 
 
15.COMPROMISOS DE LOS GANADORES 
Los ganadores de los estímulos deberán cumplir con una serie de compromisos 
orientados a garantizar la correcta ejecución de los recursos, el cumplimiento de los objetivos 
propuestos y la articulación con la estrategia institucional de 
fortalecimiento cultural territorial. 
 
Cumplir con los productos y actividades planteadas en la propuesta ganadora. 
• Ejecutar el estímulo dentro del plazo establecido en el cronograma de la convocatoria. 
• Participar activamente en los espacios de socialización, evaluación y seguimiento convocados por 
el IMCY. 
• Entregar el informe de cierre con los respectivos soportes técnicos y financieros, según 
lineamientos definidos por el IMCY. 
• Hacer uso adecuado y legal de los recursos otorgados, garantizando la trazabilidad del gasto. 
• Si la ejecución de la propuesta ganadora incluye la participación de menores de edad, el ganador 
deberá presentar una carta de autorización por cada menor. Esta carta debe ser expedida por el 
garante legal del menor y en ella se debe aprobar explícitamente su participación en las actividades 
de la propuesta. 
 
Se espera que el proceso para otorgar los estímulos termine de buena forma 

ACUERDOS Y COMPROMISOS 

Actividad Responsable Fecha 

- Presentación de Informes Gerente de la entidad Diciembre 15 de 2.025 

PRÓXIMA REUNIÓN 

 

23 09 2025 

DD MM AAAA 


