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RESOLUCION No.10-03.18-102

POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y
RECURSOS DE CAPITAL Y DE GASTOS O APROPIACIONES DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA DE YUMBO PARA LA VIGENCIA FISCAL
COMPRENDIDA ENTRE EL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO
DOS MIL VEINTICINCO (2025).

CONSIDERANDO:

Que el Instituto Municipal de Cultura, es un establecimiento publico descentralizado del
orden municipal creado segln acuerdo 020 de agosto 27 de 1985 y modificado por el
decreto extraordinario No. 003 de diciembre 30 de 1998, dotado de personeria juridica,
autonomia administrativa y patrimonio independiente.

Que segun el Acuerdo No. 027 de diciembre 02 del afio 2024 el Concejo Municipal, aprobé
glogrsesupuesto general de ingresos y gastos del municipio de Yumbo para la vigencia fiscal

Que segun el Decreto No. 234 de diciembre 19 del afio 2024, por el cual se liquida el
presupues_to general del Municipio de Yumbo — Valle del Cauca, para la vigencia fiscal
comprendida entre el primero (01) de enero y el treinta y uno (31) de diciembre del afo
2025.

Que corresponde a la junta directiva del Instituto Municipal de Cultura de Yumbo, la
aprobacion del presupuesto anual de rentas y gastos para la presente vigencia, situacién
administrativa surtida el dia 31 de diciembre de afio 2024, segun Acta de Junta Directiva

No. XXX dande cumplimiento a la ley 489 de diciembre 29 de 1998.

Que los ingresos presupuestados para la presente vigencia ascienden a la suma de
(7.434.641.378) SIETE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES
SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS

MCTE.

Que por los considerandos anteriores:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Fijase el cémputo de los ingresos del tesoro de esta Entidad
descentralizada para el periodo fiscal comprendido entre el primero (1) de enero y el treinta
y uno (31) de diciembre del afio dos mil veinticinco (2025) en la suma de ((7.434.641.378)
SIETE MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTA Y UN MIL TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS MCTE.

ARTICULO SEGUNDO: Aprépiese para atender los gastos de funcionamiento e inversion
del Instituto Municipal de Cultura de Yumbo - IMCY durante la vigencia fiscal del primero
(1) de enero al treinta y uno (31) de diciembre del dos mil veinticinco (2025) en la suma de

(7.434.641.378)

Discriminados asi:

¥
* g

(31 DE DICIEMBRE DE 2024) "“[:Y

INSTITUTO MUNICIPAL
DE CULTURA DE YUMBO

INGRESOS
1.1 Ingresos corrientes $ 7.434.641.378
1.1.02 Ingresos no tributarios 3 7.434.641.378
1.1.02.02 Tasas y derechos administrativos 3 -
1.1.02.02.002 Certificaciones y constancias $ -
1.1.02.05 Venta de bienes y servicios $ 52.258.000
1.1.02.05.001 Venta de establecimientos de mercado % 52.258.000
Servicios para la comunidad, sociales y
1.1.02.05.001.09 personales $ 52.258.000
11.1.02.05.001.09.03 Certificaciones y constancias $ =
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RESOLUCION No.10-03.18-1
(31 DE DICIEMBRE DE 2024)

POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO DE RESST;\éJTO
RECURSOS DE CAPITAL Y DE GASTOS O APROPIACIONES DELI }
MUNICIPAL DE CULTURA DE YUMBO PARA LA VIGENCIA FISCA K0
COMPRENDIDA ENTRE EL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DELA
DOS MIL VEINTICINCO (2025). ————'—"’_"'—/’T |
Ventas incidentales de establecimientos : |
no de mercado

1.1.02.05.002

1.1.02.05.002.07

Servicios financieros y servicios
conexos, servicios leasin

e o

1.1.02.06 Transferencias corrientes 7.382.383.378
e ;rgabrilesrfs;enmas de otras entidades del 7 382.383.378
1.1.02.06.006.08 Otras unidades de gobierno 7.382.383.378
Transferencias del municipio de
1.1.02.06.006.06.01 | funcionamiento 2.017.783.378
1.1.02.06.006.06.02 | Transferencias municipio inversion 5.364.600.000
1.1.02.06.006.06.02.01 | SGP Encuentro Nacional de Musica 505.000.000 &
1.1.02.06.006.06.02.02 | Transferencia Municipio estampillas 759.600.000
1.1.02.06.006.06.02.03 ;:?aglségr(eg%? Sy 4.100.000 000
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
CODIGO DESCRIPCION PROYECCION 2025 i
2 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
X TS $ 2.917.783.378.00
2141 Gastos de personal : 2.017.783.378,00
12.1.1.01 Planta de personal permanente : 114788092 .00
2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario i 1.141.850.821,00
2.1.1.01.01.001 Factores salariales comunes 2 £16.030. 565100
7.1.1.01.01.001.01 Sueldo basico ? L e i )
2.1.1.01.01.001.04 Subsidio de alimentacion 3 el aitne 1 a
21.1.01.01.001.05 Auxilio de transporte : 1:146 450,00
2.1.1.01.01.001.06 Prima de servicio 8 =300, 000:00
2.1.1.01.01.001.07 Bonificacion por servicios prestados : 26:348.418.00
2.1.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales : 18:170:344,00
51.1.01.01.001.08.01 | Prima de navidad 3 82.575.929,00
21.1.01.01.001.08.02 |Prima de vacaciones S 55.179.844,00
214.01.02 Contribuciones inherentes a la némina : 27,856 005,00
51.1.01.02.001 Aportes a la sequridad social on pensionss T 371.101.420,00
2.1,1.01.02.002 Aportes 3 la seguridad social en salud : 14.804.887,00
5.1.1,01.02.003 Aportes de cesantias $ 53.029.205,00
2.1.1.01.02.003.01 Fondo de Cesantias $ 183.801.952,00
5.1.1,01.02.003.02 Intereses de cesantias $ __178.149.257,00
2.1.1.01 .02.004 Aportes a cajas de compensacion familiar ¥ 5.652.695,0?
2.1.1.01.02.005 g%%:t;zsgenerales al sistema de riesgos $ 24.954.962,00
5770702006 Aportes al ICBF 3 3.256.622,00
2.1.1.01 02,007 Aportes al SENA $ 18.716.221,00
m

I s ra pAn

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

2.1.1.01.03.001
Cin e U CET
2.1.1.01.03.001.07

e e - |
2.1.1.01.03.001.02

Py iy e
2.1.1.01.03.001.03

P s e
BRI —
2120101003
212070100308
21.2.01.01.003.0401 |

el e N
2.1.2.02
e N S

2.1.2.02.01
2.1.2.02.01.002

RESOLUCION No.10.03 18
(31 DE DICIEMBRE DE 29
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24)

salarial
Prestacioneg sociales

54.748.836,00
e 54.748.836,00
Estimulos a Empleados del estado

Bonificacion especial de recreacion
Adquisicion de bienes y servicios

Adquisicion de activos no financieros
Activos fijos

45110.Maquinas de escribir y maquinas

para ;ratamientos O procesamiento de texto
- €quipos de computo

Adquisiciones diferentes de activos

Materiales y suministros

Maquinaria Y equipo
Maquinas para oficing

A ]
INSTAUTO pigm
DE CULTURA pE yﬁ%

¥ |€»

&+

38.354.520,00

3

13.000.000,00

Resd

| 8 33431600

Ragd

831.411.610,00
——  ©91.411.610,00 |

s

8.960.000,00
—>—  _ ©.960.000,00 |

Productos alimenticios, bebidas y

tabaco; textiles, prendas de vestiry
productos de cuero

$ 8.960.000,00

| 5 896000000 |
$ 8.960.000,00

| $ 896000000 |
$ 8.960.000,00
48.249.133,00
3 1.400.000,00
$ 1.400.000,00

2.1.2,02.01.002.04

26690.0tros tejidos de algodén n.c.p -
dotacion de personal dofia Gloria

2.1.2.02.01.003

2.1.2.02.01.003.01

Otros bienes transportables excepto
productos metélicos, (maquinaria y
equipo)

3 1

PRODUCTOS DE BIOSEGURIDAD
32193Papel higiénico, pafiuelos, toallas,

servilletas, panales desechables y articulos
doméstico-Bioseguridad

12.378.413,00

2.1.2.02.01.003.02

PRODUCTOS DESECHABLES
36940.Servicios de mesa, utensilios de
cocina y otros articulos de uso doméstico y

de tocador, de materiales plasticos( Caja
Menor)

5.400.000,00

278.413,00

2.1.2.02.01.003.03

Suministro de oficina - Resmas de Papel
para Impresoras 38911Plumas, estilégrafos
para calcar, lapices, portaplumas,
portaminas y soportes similares, y sus
partes; lapices de colores, |&pices de mina,
lapices de pintura al pastel, carbonillas y
tizas para dibujar (papeleria)

2.1.2.02.01.004

Productos metalicos y paquetes de
software

6.700.000,00

34.470.720,00

2.1.2.02.01.004.01

PAQUETES DE SOFTWARE

47812.Paquetes de software (programa
ACIl)

13.000.000,00

2,1.2.02.01.004.02

SUMINISTROS PARA OFICINA

42995, Accesorios para encuadernadores de
hojas intercambiables y para clasificadores;
sujetadores, cantoneras, clips, Indices
sefaladores y articulos analogos para
oficina, de metales comunes; grapas en
tiras, de metales comunes. TONER

16.470.720,00

2.1.2.02.01.004.03

SUMINISTROS DE SEGURIDAD CONTRA
INCENDIOS 4392303.Equipos extintores de
incendios (Recarga de Extintores)

5.000.000,00

2.1.2.02.02

Adquisicion de servicios

774.202.477,00
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RESOLUCION No.10-03.18-102
(31 DE DICIEMBRE DE 2024)

L DA
IMGY

BSTITUTO AUNRORAL
D& CLULRA Dt Yl

POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y
RECURSOS DE CAPITAL Y DE GASTOS O APROPIACIONES DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA DE YUMBO PARA LA VIGENCIA FISCAL
COMPRENDIDA ENTRE EL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO

2.1.2.02.02.006

DOS MIL VEINTICINCO (2025).

2.1 -2.02.02.006.01.

Servicios de alojamiento; servicios de
suministro de comidas y hebidas;
servicios de transporte; y servicios de
distribucién de electricidad, gas y agua

2.1.2.02.02.006.02

69210.Servicios de distribucion de agua por
redes (por cuenta propia), - agua Emcali

2.1.2.02.02.006.03

69112, Servicios de distribucion de
electricidad energia

2.1.2.02.02.006.04

Suministro de Ferreteria (Caja Menor)62265
Elementos de Ferreteria

2.1.2.02.02.006.05

Elementos de Papeleria (Caja Menor)61151
Articulos de papeleria

2.1.2,02.02.006.08

Suministro de Cafeteria (Caja
Menor)63312Servicios de Suministro de
Comidads a la mesa en cafeterias

2.1.2.02.02.007

Otros Servicios de transporte de (Caja
Menor)

2.1.2.02.02.007.01

Servicios financieros y servicios
conexos, servicios inmobiliarios y
servicios de leasing

GASTOS FINANCIERQOS-71199.0tros
servicios financieros n.c.p., excepto los
servicios de la banca de inversion, servicios
de seguros y pensiones

2.1.2.02.02.007.02

SEGUROS

2.1.2.02.02.007.02.01

SERVICIOS DE SEGUROS
RESPONSABILIDAD CIVIL71355.Servicios

de seguros generales de responsabilidad
civil

2.1.2.02.02.007.02.02

SERVICIOS DE SEGUROS DE

CUMPLIMIENTO 71356.Servicios de seguro
de cumplimiento

2.1.2.02.02.008

2.1.2.02.02.007.02.03

SERVICIO DE SEGUROS TODO RIESGO
71354 servicios de seguro contra incendio,
terremoto o sustraccion

Servicios prestados a las empresas y
servicios de produccién (Honorarios)

2.1.2.02.02.008.01

SERVICIOS JURIDICOS 82120.Servicios
de asesoramiento y representacion juridica

relativos a otros campos del derecho-
abogado

2.1.2.02.02.008.02

83113.Servicios de consultoria en

administracion del recurso humano -Gestion
Humana.

2.1.2.02.02.008.03

82221.Servicios de contabilidad-
contabilidad-presupuesto

2.1.2.02.02,008.04

85220.Servicios de consultoria en
seguridad- seguridad y salud

2.1.2.02.02.008.05

83111.Servicios de consultoria en gestion

estrategica- planeacion -control interno-
Calidad

2.1.2.02.02.008.06

SERVICIOS DE CAPACITACIONES
83117.Servicios de Consultoria en

administracion y servicios de gestion-
Capacitaciones

2.1.2.02.02.008.08

SERVICIO DE ASEO 85330.Servicios de
limpieza general- Aseo

2.1,2.02.02.008.09

Servicio de Comunicaciones

2.1.2.02.02.008.09.01

SERVICIO DE TELEFONIA FIJA 84121,

Servicios de telefonia fija; acceso y

L utilizaeidn

$ 111.716.147,00

$ 6.500.000,00 _|

$ 95.000.000,00

$ 4.090.621,00

$ 3.102.400,00

$ 2.183.120,00 o
$ 840.006,00

$ " 13.068.801,00

$ 128.801,00

$ 12.940.000,00

$ 4.235.000,00

$ 4.550.000,00

$ 4.155.000,00

$ 508.890.489,00

$ 86.454.500,00

$ 97.140,500,00

$ 11538450000 |
$ 43.197.000,00

$ 141.427.500,00
S 22 400.000,00

$ 2.886.489,00 | ¥
$ 24.800.000,00
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RESOLUCION No0.10-03.18-102
(31 DE DICIEMBRE DE 2024)

A |

IMGY

INSTITUTO MUNICIPAL,
DE CULTURA DE YUMEO

POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y
RECURSOS DE CAPITAL Y DE GASTOS O APROPIACIONES DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA DE YUMBO PARA LA VIGENCIA FISCAL
COMPRENDIDA ENTRE EL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO

DOS MIL VEINTICINCO (2025).

2.1.2.02.02.008.09.02

SERVICIO DE COMUNICACION

84131.Servicios de telecomunicaciones

moviles; acceso y utilizacion $ 12.500.000,00
2.1.2.02.02.008.09.03 SERVICIO DE INTERNET 84222. Servicios

de acceso a Internet de banda ancha $ 10.200.000.00
2.1.2,02.02.008.10 Servicio de Vigilancia $ 103.905.440.00
2.1.2.02.02.008.10.01 SERVICIO DE VIGILANCIA 85250.Servicios

de proteccion (guardas de seguridad) s 100.000.000,00
2.1.2.02.02.008.11 Servicio de Mantenimiento (Caja

Menor)87240 Servicio de reparacion de

Muebles $ 3.905.440,00
2.1.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y

personales $ 4.900.000,00
2.1.2.02.02.009.01 9423 Servicios generales de recoleccion de

desechos (emcali) $ ; 2.000.000,00
2.1.2,02.02.009.02 94110.8ervicios de alcantarillado y

' tratamiento de aguas residuales (Emcali) $ 2.900.000.00

2.1.2.02.02.010 Viaticos de los funcionarios en comisién $ 6.921.600,00
213 TRANSFERENCIAS CORRIENTES s 3.080.000.00
21.3.07.02 Prestaciones sociales relaciona $ 1.848.000.00
2.1.3.07.02.002 Cuotas partes pesionales (de p $ 1.848.000.00
2.1.3.07.02.002.02 Cuotas partes pesionales a car $ 1.848.000.00
2.1.313 Sentencias y conciliaciones $ 1.232.000.00
2.1.3.13.01 Fallos nacionales s 1.232.000.00
2.1.3.13.01.001 Sentencias $ 1.232.000,00
218 Gastos por tributos, multas, sa $ 41.410 847 00
2.1.8.04 Contribuciones $ - 41.410.847,00
2.1.8.04.01 Cuota de fiscalizacién y auditaje $ 41.410.847 00

GASTOS DE INVERSION

FOMENTO-FORMACION # 2024768920050
Cédigo Descripcion Inicial
RP Servicios de produccion y
2.3.2.02.02.009.01 presentacion de artes escénicas (PS $ 1.089.588.386
FOMENTO)
2.3.2.02.02.008.01 | RP Servicio completos de publicidad $ 5
: Rp Servicios de educacién cultural (PS 5.597 800
2.3.2.02.02.009.04 FORMACION) $ 1.235.597.
RP Servicio de apoyo Educativo (PS 190.000.000
2.3.2.02.02.009.05 FORMACION) $ .000.
RA Servicio de produccién y 52 258.000
2.3.2.02.02.009.06 presentacion de artes escénicas $
2.3.2.02.02.009.27 SGP CULT SERV. DE PRODUCCION $ 505.000.000
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RESOLUCION No.10-03.18-102
(31 DE DICIEMBRE DE 2024)

IMCY

INSTITUTO MUNKPAL
D& QUUTURA L YUAMSO

POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y

RECURSOS DE CAPITAL Y DE GASTOS O APROPIACIONES DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA DE YUMBO PARA LA VIGENCIA FISCAL _
COMPRENDIDA ENTRE EL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO

DOS MIL VEINTICINCO (2025).

EST Servicio de produccion
2.3.2.02.02.009.02 presentacion de artes escénicas $ 569.700.000
(FOMENTO)
PATRIMONIO # 2024768920098
Codigo Descripcion Inicial
L2.3.2.02.02.009.09 RP Servicios de museos PS $ 82.439.500
BIBLIOTECA - INFRAESTRUCTURA # 2024768920101
Codigo Descripcion Inicial
2.3.2.02.02.005.01 RP Otros Servicios de terminacion y
; acabados de edificios (INFRA PS) $ 45,540,000
2.3.2.02.02.008.07 |RP Servicio de soporte Tl (INFRA PS) $ 67.853.500
RP Servicios biblioteca hi
23.2.02.02.008. y archivo
2.02.02.008.04 (BIBLIOTECA PS) $ 338.134.500
2.3.2.02.02.007.01 RP Servicio de alquiler arrendamiento $ 95.400.000
2.3.2.02.02.008.22 |RP SERV. DE LIMPIEZA $ 219.624.866
2.3.2.02.02.008.06 RP Servicio de Proteccion (Vigilancia) $ 647.480.448
2.3.2.02.02.009.07 _EST Asociaciones Culturales 3 94.950.000
P BEPS # 2024768920102
Codigo Descripcidn Inicial
CREADOR SERVICIOS SEGUROS
2.3.2.02.02.008.25 | 550 iALES DE PENSIONES (PS) $ 90.321.000
F.z.z.oz.oz.om EOTGREADOR SERMICIOD SEARERE. 1 9 94.950.000
DISPOSICIONES GENERALES:
Las disposiciones de la presente Resolucion  son

ARTICULO TERCERO:

complementarias y suplementarias del acuerdo Numero 014 de
diciembre 6 del afio 2016 “estatuto Organico de Presupuesto del
Municipio de Yumbo” :

ARTICULO CUARTO:

De los principios presupuestales:

PLANIFICACION:

El presupuesto general del Instituto Municipal de Cultura de
Yumbo, debe guardar concordancia con financiero y el Plan
Operativo Anual de inversiones (POAI)
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RESOLUCION No.10-03.18-102
(31 DE DICIEMBRE DE 2024)

ImcY

INSTITUTO MUHICIPAL
DE CULTURA OE YUMBO

POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y

RECURSOS DE CAPITAL Y DE GASTOS O APROPIACIONES DEL INSTITUTO

MUNICIPAL DE CULTURA DE YUMBO PARA LA VIGENCIA FISCAL
COMPRENDIDA ENTRE EL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO

DOS MIL VEINTICINCO (2025).

ANUALIDAD:

El afio fiscal comienza el 01 de enero y termina el 31 de diciembre
de cada afio. Después de esta fecha no podran asumirse
compromisos can cargo a |as apropiaciones del afio fiscal que se

cierra y los saldos de apropiacién no afectados por compromisos
caducaran sin excepcion.

UNIVERSALIDAD:

El presupuesto del Instituto Municipal de Cultura de Yumbo
contendra la totalidad de los gastos que se vayan a realizar
durante la vigencia discal respectiva. Por tanto, no se podra
efectuar gastos o erogaciones con cargo al presupuesto del
Instituto Municipal de Cultura de Yumbo o transferir crédito alguno
que no aparezca expresamente en el presupuesto.

UNIDAD DE CAJA:

Con el recaudo de todas las transferencias y recursos de capital
se atendera el pago oportuno de las apropiaciones autorizadas en
el presupuesto del Instituto Municipal de Cultura de Yumbeo.

INTEGRAL:

Todo programa presupuestal contemplar simultaneamente los
gastos de inversién y de Funcionamiento que las exigencias
técnicas y administrativas demanden como necesarias para su
ejecucion y operacion, de conformidad con los procedimientos vy
normales legales vigentes.

ESPECIALIZACION:

Las apropiaciones deben referirse en cada érgano del Instituto
Municipal de Cultura de Yumbo a su objeto y funciones y se
ejecutaran estrictamente conforme al fin para el cual fueron
programadas.

INEMBARGABILIDAD:

Son inembargables los ingresos incorporados en el Presupuesto
General del Instituto Municipal de Cultura de Yumbo, asi como los
bienes y derechos que los conforman. No obstante, los
funcionarios competentes deberan adoptar Las medidas
conducentes al pago de las apetencias judiciales en contra, en los
plazos establecidos para ello y respetaran en su integridad los
derechos reconocidos a terceros en esas sentencias.

COHERENCIA

MACROECONOMICA:

El presupuesto General del Institutc Municipal de Cultura de
Yumbo debe ser compatible con las metas macroeconémicas
fijadas por el gobierne nacional, en coordinacion con la junta
directiva del banco de la republica.

HOMEQOSTASIS
PRESUPUESTAL:

El crecimiento real del presupuesto de ingresos incluida la
totalidad de los créditos adicionales de cualquier naturaleza,
debera guardar consistencia con el crecimiento de la economia,
de tal manera que no genere desequilibrio econémico.

ARTUCULO QUINTO:

De los Ingresos del Instituto Municipal de Cultura

INGRESOS
CORRIENTES:

Se reconocen por su regularidad, ademas se caracterizan porque:
i) su base de calculo y su trayectoria histérica permiten estimar
con cierto grado de certidumbre el volumen de ingresos; ii) si bien
pueden constituir una base aproximada, esta sirve de referente
para la elaboracién del presupuesto anual.
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RESOLUCION No.10-03.18-102
(31 DE DICIEMBRE DE 2024)

DNSITTUTO AUNICIPAL
DE CULTURA Dk YUMSO

POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO DE RENTA?JTO

RECURSOS DE CAPITAL Y DE GASTOS O APROPIACIONES DEL INSTI
MUNICIPAL DE CULTURA DE YUMBO PARA LA VIGENCIA FISCAL _

COMPRENDIDA ENTRE EL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO

DOS MIL VEINTICINCO (2025). Basre il =
Se originan por la prestacién de un servicio publico, la explotacion

INGRESOS NO de bienes, contribuciones, multas, la participacion en beneﬂc!os

CORRIENTES por efecto de vinculacién del capital y las transferencias
municipales. =
Son los ingresos corrientes que por ley no estan deﬂmdos como
impuestos y comprenderan las tasas y las multas. Los ingresos no
tributarios se clasifican en:

TRIBUTARIOS: 1) Contribuciones

INGRESOS

NOTRIBUTARIOS

2) Tasas y derechos administrativos

3) Multas, sanciones e intereses de mora

4) Derechos econémicos por uso de recursos naturales
5) Venta de bienes y servicios ' . -
6) Transferencias corrientes K
7) Participacion y derechos de monopolio

OTROS INGRESOS
TRIBUTARIOS:

TRANSFERENCIAS
CORRIENTES:

Las principales son: El sistema general de participacién, la
cofinanciacion y los recursos propios que transfiere el municipio.

Se criginan por la prestacion de un servicio por parte del instituto
municipal de cultura a terceros.

Comprende a los ingresos por transacciones monetarias que
realiza un  tercerc a una unidad ejecutora del Presupuesto
General del Sector Publico (PGSP) sin recibir de este ultimo
ningun bien, servicio o active a cambio como contrapartida directa.
Las transferencias por su naturaleza reducen el ingreso y las
posibilidades de consumo del ctorgante e incrementan el ingreso

y las posibilidades de consumo del receptor (Fondo Monetario
Internacional, 2014).

INGRESOS
TRIBUTARIOS:

VENTA DE BIENES Y
SERVICIOS

Son aquellos establecidos como impuestos y estampillas por la
ley. Estos representan la obligacion de hacer un pago, sin que
exista una retribucion particular por parte del Estado.

Se criginan por la prestacion de un servicio por parte del instituto
municipal de cultura a terceros.

Corresponde a los ingresos por concepto de la venta de bienes y
la prestacion de servicios que realizan las entidades en desarrollo
de sus funciones y competencias legales, independientemente de
que las mismas estén o no relacionadas con actividades de
produccién, o si se venden o no a precios econdmicamente
significativos. Las ventas de bienes y servicios se registran sin
deducir los costos de su recaudo (Decreto 111 de 1996, art. 35).

ARRENDAMIENTOS:

VENTA DE
INCIDENTALES DE

ESTABLECIMIENTOS NO

DE MERCADO

El cobro se hace por alquiler de espacios del IMCY a terceros para

el desarrollo de actividades externas relacionadas con el sector
cultural.

Son los ingresos por ventas de bienes y servicios que no resultan
del desarrollo de funciones misionales de produccion o
comercializacién. Es decir, que la venta de dichos bienes y
servicios no se relaciona con las competencias legales _de la
entidad. Generalmente, estas ventas de bienes y servicios tienen
un caracter incidental en las entidades. Esta categoria se
desagrega siguiendo la Clasificacion Central de Productos (CPC)
del DANE.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUID
RECURSOS DE CAPITAL Y DE GASTO

RESOLUCION No.10-03.18-102
(31 DE DICIEMBRE DE 2024)

IMG

INSTITUTO MUNICIPAL
DE CULTURA DE YUMs0

RO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO

DOS MIL VEINTICINCO (2025),

ESCUELA DE MUSICA: Comprende el cobro de los servicios académicos por los alumnos
que tiene la Escuela de musica
TALLERES: 99&3t0§ de los servicios académicos por los talleres artisticos de
Iniciacion que dicta el Instituto Municipal de Cultura de Yumbo.
CONVENIOS

INTERINSTITUCIONALES:

Recursos que ingresan por convenios con entidades.

RECURSOS DE CAPITAL:

Son recursos extraordinarios originados en operaciones contables
Yy presupuéstales, o en actividades no directamente relacionadas

con las funciones y atribuciones del Instituto Municipal de Cultura
de Yumbo.

RECURSOS DEL
BALANCE:

Recurso procedente de la liquidacion del gjercicio fiscal del afio

inmediatamente anterior incluye otros cobros, superévit fiscal, la
recuperacion de cartera. :

VENTA DE ACTIVOS:

Sc_Jn los ingresos percibidos por la enajenacion de bienes muebles
o inmuebles.

ARTICULO SEXTO:

Del presupuesto de gastos o apropiaciones:

Incluye la totalidad de las apropiaciones para el normal
funcionamiento del Instituto Municipal de Cultura de Yumbo,
clasificadas y detalladas segun lo estipulen las normas vigentes.,

GASTOS
FUNCIONAMIENTO:

GASTOS DE PERSONAL:

PRESTACIONES
SOCIALES:

CONTRIBUCIONES
INHERENTES A LA
NOMINA

REMUNERACIONES NO
CONSTITUTIVAS DE
FACTOR SALARIAL

Corresponde a todas las erogaciones necesarias para el normal
funcionamiento de los 6rganos incorporados en el presupuesto
general de Instituto Municipal de Cultura de Yumbo.

Son los gastos asociados con el personal vinculado laboralmente
con las entidades del PGSP. Para el caso del Estado, el personal
vinculado laboralmente hace referencia a los servidores publicos
—en estricto sentido- que prestan servicios personales
remunerados en los organismos y entidades de la administracién
publica a través de una relacién legalfreglamentaria o de una
relaciéon contractual laboral (Ley 909 de 2004, art.1). Segtn el
articulo 123 de la Constitucion Politica, son servidores ptiblicos;
los miembros de las corporaciones publicas, los empleados
publicos y los trabajadores oficlales del Estado y de sus entidades
descentralizadas territorialmente y por servicios (Constitucion
Politica, art. 123).

Para efectos de la funcidén publica, los empleados publicos son
todos los funcionarios de carrera administrativa y de libre
nombramiento y remocion que prestan sus serviclos en los
Ministerios; Departamentos Administrativos, Superintendencias y
Establecimientos Publicos (Decreto 3135 de 1968, art. 5); cuya
vinculacidn con la administracién

Se realiza a través de una relaclon legal o reglamentgria que
incluye un acto administrativo de nombramiento del funcionario y
su posterior posesion (Corte Constitucional, Sentencia C-1063 del
2000).

Por su parte, los trabajadores oficiales se vinculan a Ia
administracion a través de una relacién de caracter contractual

laboral que implica la negociacién de las clausulas econdémicas de
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POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA E a5
RECURSOS DE CAPITAL Y DE GASTOS O AP?\R(?L\PI'_ACDN
MUNICIPAL DE CULTURA DE YUMBO XA LA L CIEMBR T DEL ANO

COMPRENDIDA ENTRE EL 01 DE ENERO AL
508 MIL VEINTICINCO (2025) e zimento 0@ 125

la vinculacidn a la adrpinistramén B o ficto.
prestaciones sociales bien sea por Vi

: ociedades
Asl mismo, hace referencia al pgrsonal Vélcﬂzézztfss;e persona
de economia mixtay @ los particulares, y S ician.

se hacen con cargo a los recursos publicos que a

ituti lario,
Los factores constitutivos ¥ no _const!tutlvos geebeflaestar
reconocidos y pagados por cada unidad ejecutora Ll
soportados legalmente; de acuerdo con |a reglamenta
gobierno nacional.

De acuerdo con el marco normativo colombiano, las prestaciones .
sociales son los pagos queé realiza el empleador, cor?’el fin de )
cubrir riesgos 0 necesidades del trabajac!or en relacion o con
motivo de su trabajo. Estas prestaciones no retribuyen
directamente los servicios prestados por los trabajadgres_,'pero
son considerados como factores salariales para la liquidacion de

otros beneficios.

Las prestaciones S
consideran factores
empleados son: la prima de navidad y

ociales segun definicion legal que se
de liquidacion de otros beneficios de los
la prima de vacaciones.

Corresponde a los pagos por concepto de contribuciones gue
realiza una entidad como empleadora a entidades pt]ublicas y
privadas con motivo de las relaciones laborales que mantiene con
los empleados.

Dichas contribuciones pueden ser a. Fondos Administradores de
Pensiones y Cesantias, Empresas Promotoras de salud privadas
o publicas, Cajas de compensacion Familiar, ICBF, SENA, ESAP,
entre otras- (Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, 2011).

Corresponde a los gastos del personal vinculado laboralmente
con entidades del PGSP que la ley no reconoce como
constitutivos de factor salarial. Estos pagos no forman parte de la
base para el calculo y pago de las prestaciones sociales, aportes
parafiscales y seguridad social, aunque si forman parte de la base
de retencion en la fuente, por ingresos laborales. Excluye:

. Los beneficios sociales pagados por las entidades, como
son los pagos para educacion de los hijos, el conyuge, la familia
u otras prestaciones respecto a dependientes;

. Los pagos por ausencia del trabajo por enfermedad,
accidentes, licencias de maternidad, etc.
. Los pagos por indemnizacion a los trabajadores 0 a sus

sobrevivientes por pérdida de trabajo por redundancia,
incapacidad, muerte accidental, etc.

Las prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador,
con el fin de cubrir riesgos o necesidades del trabajador en
relacién o con motivo de su trabajo, las cuales estan definidas en
la normatividad colombiana. Estas prestaciones no retribuyen
directamente los servicios prestados por los trabajadores, y no
son considerados como factores salariales para la liquidacién de
otros beneficios.

Son los gastos asociados a la compra de bienes y a la
contratacion de servicios, suministrados por personas naturales o
juridicas, que son necesarios para el cumplimiento de las

funciones asignadas por la Constitucion Politica y la ley a la
AntidaA !

PRESTACIONES
SOCIALES:

ADQUISICION DE BIENES
Y SERVICIOS
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RESOLUCION No.10-03.18-102
(31 DE DICIEMBRE DE 2024)

POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUID

A EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y
RECURSOS DE CAPITAL Y DE GASTO

NERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO
DOS MIL VEINTICINCO (2025).
Incluye:

*Gastos por concepto de concesiones y alianzas pUblico privadas
- APP.

*Ser_vipios personales indirectos o contratados por prestacién de
servicios.

Excluye:

*Servicios prestados por servidores publicos (personal de planta
permanente, planta temporal

Y personal supernumerario)

Son los gastos asociados a la adquisicién de todo tipo de
maquinaria (Uso general, uso especial y uso contable), aparatos
1 electricos, equipos de transporte, y equipo militar y de palicia.

= No incluye:

Sistemas de armamento.

*Maquinaria y equipo que forma parte integral de un edificio o
estructura.

*Herramientas de mano adquiridas con regularidad, pero a bajo
costo, a menos que formen una gran parte de los inventarios de
MAQUINARIA'Y EQUIPO |maquinaria y equipo.

Correspende a los gastos relacionados con la adquisicion de
bienes y servicios, diferentes a activos no financieros, que se
consideran insumos en procesos de produccion o gastos
asociados en desarrollo de funciones de la entidad. En esta
partida se incluyen los gastos excepcionales para el
funcionamiento del Estado y actividades reservadas de

ADQUISICIONES inteligencia, contrainteligencia e investigacion criminal.
DIFERENTES DE No incluye:
ACTIVOS
Q *s Servicios prestados por el personal con el que la entidad

mantiene una relacién laboral, incluyendo servidores pUblicos
(Personal de planta permanente, planta temporal y personal
supernumerario)

*Bienes y servicios suministrados por productores de mercado y
que son distribuidos directamente a los hogares para su consumo
final.

Son los gastos asociados a la contratacién de servicios que
complementan el desarrollo de las funciones de las entidades, o
que permiten mantener y proteger los bienes que son de su
propiedad o estan a su cargo.

La clasificacién de la cuenta adquisicion de servicios sigue la CPC
de su segunda versién adaptada para Colombia por el DANE. Por
ADQUISICION DE lo anterior, para mayor nivel de desagregacion c'ie esta cuenta, ver

SERVICIOS CPC, segunda version, adaptada para Colombia.

Comprende las transacciones que realiza una unidad ejecqtora
del Presupuesto General del Sector Publico (PGSP) aotra unidad
institucional sin recibir de esta Ultima ningun bien, servicio o activo
a cambio como contrapartida directa. lesdtrgnsfzrencxasugc;rds;,:

naturaleza reducen el ingreso y las posibilidades de cons
TRéS?RI;EIERE‘?gS'AS otorgante e incrementan el ingreso y Ias‘posibilldades Ffe ::;;nsumo
del receptor (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag. ).

No incluye: 3
. Transferencias que condicionan al receptor a la
adquisicion de activos no financieros o _a! pago dg un pasivo.

g ey T L
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RESOLUCION No.10-03.18-102
(31 DE DICIEMBRE DE 2024)

NSITUTO

MUNIOPAL
TURA CE YUMBO

D CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y
REPC?JRRhSngSISED(')EALFﬁTAL Y DE GASTOS O APROPIACIONES DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA DE YUMBO PARA LA VIGENCIA FISCAL _
COMPRENDIDA ENTRE EL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO
DOS MIL VEINTICINCO (2025).

Se consideran gastos generales por la prestacion de servicio de
caracter no personal o el uso de bienes muebles o lnmugples
GASTOS GENERALES: |necesarios para el normal funcionamiento del Instituto Municipal
de Cultura de Yumbo.

Se puede cancelar la adquisicion de bienes de consumo duradero
que deben inventariarse y que no estan destinados a !a
produccion de otros bienes y servicios. En este articulo se deben i
COMPRA DE EQUIPO: | incluir bienes como muebles y enseres, equipos de oficina, ?D

cafeteria, mecanicos y automotores demas que cumplan con las
caracteristicas de esta definicién. Las adquisiciones se haran con

sujecion al problema general de compras y demds normas
legales.

Se puede cancelar la adquisicion de bienes tangibles e intangibles
de consumo final o fungibles que no se deben inventariar ni son
objeto de devaluacion, como papel y utiles de escritorio,
disquetes, elementos de aseo y cafeteria, vestuario de trabajo,
escarapelas y carnets, drogas y materiales desechables de
laboratorio y uso médico, gastos funerarios, incluidos arreglos
florales y los sufragios para funcionarics y familiares. La
adquisicion se hara con sujecion al plan general de compras y
demas normas legales.

MATERIALES Y
SUMINISTROS:

Se puede cancelar la conservacion y reparacién d bienes muebles
e inmuebles, incluyendo repuestos y accesorios que se requieran
para estas finalidades, mantenimiento del aire acondicionado,
MANTENIMIENTO: lavado de cortinas, reparacion de sillas, pintura de las
instalaciones del Instituto Municipal de Cultura de Yumbo, compra

de filtro para el agua y otros mantenimientos que se requieren
para la oficina.

Son las erogaciones por concepto de servicio de acueducto,
alcantarillado, recoleccién de basura, energia, teléfono

. | contribuciones especiales para la Superintendencia de servicios
SERVICIOS RUBLICOS; publicos, y demas servicios pUblicos domiciliarios, servicio de
internet, telefonia celular cualquiera que sea el afo de su
causacion; éstas incluyen su instalacion y traslado.

3 Es el costo del desplazamiento de los funcionarios fuera de la
CARTOSIREMIAJES sede habitual de trabajo. Sea transporte aéreo o terrestre.

Se paga el reconocimiento para el alojamiento y alimentacion de
los empleados publicos del Instituto Municipal de Cultura de
Yumbo, cuando previo acto administrativo deban desempefar
VIATICOS: funciones en lugar diferente a su sede habitual de trabajo. No
podran imputarse a este rubro viaticos de contratistas. Ni se
pueden cancelar viaticos a funcionarios de otros entes
territoriales.

[ NN R i
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RESOLUCION No.10-03.18-102
(31 DE DICIEMBRE DE 2024)

IMcY

INSTITUTO MUNICIPAL
DE CULTURA DE YUMEO

POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y

RECURSOS DE CAPITAL Y DE GASTOS O APROPIACIONES DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA DE YUMBO PARA LA VIGENCIA FISCAL
COMPRENDIDA ENTRE EL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO
DOS MIL VEINTICINCO (2025).

Se puede cancelar el costo previo en los contratos o pélizas para
amparar los inmuebles, maquinas y equipos de propiedad del
Instituto Municipal de Cultura de Yumbo, incluyendo, ademas, las
pélizas a empleados de manejo, ordenadores cuentadante que,
conforme a las disposiciones legales vigentes, deben ser
GASTOS SEGUROS: concordantes a las responsabilidades del manejo de los recursos

con el valor de la misma; ademas la poliza colectiva de seguro de
vida de los empleados. N

El instituto Municipal de Cultura de Yumbo, asumira los seguros
conforme a los criterios de prioridad en el manejo de los riesgos y
sujecion a las apropiaciones presupuestales.

Q’ Se considera como calzado y vestido de labor, para efectos de la
Ley 70/88 y del decreto 1978/89, las prendas apropiadas para la
clase de labor que desempeiien los trabajadores beneficiarios, de
acuerdo con el medio ambiente en donde cumplen sus
DOTACION EMPLEADOS: | actividades. Los servidores publicos que devenguen una
asignacion basica mensual inferior a dos veces el SM.M.L.V. y
hubiere cumplido mas de tres meses al servicio del Instituto
Municipal de Cultura de Yumbo, tienen derecho a percibir calzado
y vestido de labor.

-

Con cargo a esta apropiaciéon se cancelara la adquisiciéon de
programas, licenciamiento, antivirus, redes, cableado,
actualizacién y la compra de maquina como producto de la
actualizacién tecnoldgica.

SOFTWARE Y HARWARE:

Se puede cancelar gastos por servicios de giros, remesas y

SINJERsEiEGS/’\STOS comisiones que se causen por transacciones que el Instituto
COMlBIAl\TgARIOS' Municipal de Cultura de Yumbo realice con las instituciones
Q : financieras.

Se cancelan aquellos gastos que no pueden ser clasificados
OT%%ES:LSETSQS dentro de las definiciones anteriores, autorizados por la norma

8 ; legal vigente.
Este grupo incluye los egresos del Instituto Municipal de Cultura
de Yumbo a favor de personas naturales, juridicas o instituciones
TRé\glg;[IEERNE‘INE%AS con fines especificos del sector publico o privado, que aplican en

gastos de funcionamiento y/o inversién, ademas no implica una
contraprestacion de bienes o servicios a favor de la Entidad.

Desarrolla los fundamentos que lo rigen, determina su direccidn,
organizacién y funcionamiento, sus normas administrativas,
financieras y de control y las obligaciones que se deriven de su
aplicacion. Los objetivos del Sistema General de Seguridad
Social en Salud son: regular el servicio publico esencial de salud
y crear condiciones de acceso de toda la poblacion al servicio en
todos los niveles de atencion. Por esta apropiacion de cancela el
aporte con cargo al empleador.

APORTES DE PREVISION
SOCIAL, SERVICIOS
MEDICOS:
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POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y

RECURSOS DE CAPITAL Y DE GASTOS O APROPIACIONES DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA DE YUMBO PARA LA VIGENCIA FISCAL _
COMPRENDIDA ENTRE EL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO

DOS MIL VEINTICINCO (2025).

APORTES DE PREVISION
SOCIAL EN PENSION:

Tiene por objeto garantizar a la poblacion (empleados del Instituto
Municipal de Cultura de Yumbo) el amparo contra las
contingencias derivadas de la vejez, la invalidez I;a muerte,
mediante el reconocimiento de las pensiones y prestaciones qué
se determinen en | presente Ley, asi como propender por 'Ia
ampliacién progresiva de cobertura a los segmentos de poblacion
no cubiertos con un sistema de pensiones. Durante la vigencia de
la relacién laboral deberan efectuarse cotizaciones obligatorias a
los regimenes del Sistema General de Pensiones por parte de los
afiliados y empleadores (Instituto Municipal de Cultura de Yumbo)
con base en el salario que aquellos devenguen

APORTES DE PREVISION
SOCIAL EN ATEP:

Corresponde al conjunto de entidades publicas vy privadas,
normas y procedimientos, destinados a prevenir, proteger y
atender a los trabajadores de los efectos de las enfermedades y
los accidentes que puedan ocurrir con ocasion 0 C€OmMO
consecuencia del trabajo desarrollado; este sistema es parte
integral del Sistema de Seguridad Social Integral, establecido por
la Ley 100 de 1993.

CAPACITACION
BIENESTAR SOCIAL Y
ESTIMULOS:

Conjunto de procesos organizados, relativos tanto a la educacion
no formal como a la informal de acuerdo con [o establecido por la
ley general de educacion, dirigidos a prolongar y a complementar
la educacion inicia mediante la generacion de conocimientos, el
desarrollo de habilidades y el cambio de actitudes, con el fin de
incrementar la capacidad individual y colectiva para contribuir al
cumplimiento de la misidn institucional, a la mejor prestacién de
servicios a la comunidad, al eficaz desempefio del cargo y al
desarrollo personal integral.

BONIFICACION

Reconocimiento de dos dias de salario en el momento del disfrute

HEEREACIDN, de las vacaciones.
’ Pago que disfruta el empleado por haber labérado al servicio del
CESANTIAS: Instituto Municipal de Cultura de Yumbo un afio, a razén de un
mes de salario y proporcionalmente por las facciones de afio.
Es un fondo que facilita atender los gastos menores que por su
CAJA MENOR: cuantia y urgencia no pueden ser sometidos al tramite ordinario

de la actividad financiera.

VIGILANCIA PRIVADA:

Se cancela el servicio de seguridad que presta la Entidad Privada
especializada para garantizar la salvaguarda de los bienes
mueble e inmueble del Instituto Municipal de Cultura de Yumbo.

SENTENCIAS Y
CONCILIACIONES:

Se cancelara todos los gastos originados en los tribunales de
arbitramiento.

SERVICIO DE ASEC:

Corresponde al pago del servicio de aseo de las instalaciones del
Instituto Municipal de Cultura de Yumbo.

CUOTA DE
FISCALIZACION:

Es el porcentaje que sobre la ejecucién presupuestal de ajuste se
debe cancelar a la C.M. de por el auditaje a los recursos del
Instituto Municipal de Cultura de Yumbo.

Los compromisos Y las obligaciones de los érganos que sean una
seccion del presupuesto del IMCY, correspondientes a
apropiaciones financiadas con rentas provenientes de contratos o
convenios debidamente perfeccionados, podran ser atendidos
con recursos propios de funcionamiento o recursos administrados
mientras se transfieren los dineros respectivos, dependiendo de
las disponibilidades de Tesoreria. Los compromisos y las
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RESOLUCION No
.10-03.18-102
(31 DE DICIEMBRE DE 2024)

La apropiacion fondo de contrapartidas que se incluye en el
presupuegto, es una cuenta de presupuesto destinada a cubrir
CONVENIOS O FONDOS contrapartidas exigidas para |a celebracién de estos convenios y/o
DE CONTRAPARTIDAS: |contratos, y el gerente estad facultado para efectuar %(as
, rr}od.lflcapjlones presupuestales que sean necesarias para la

distribucion de esta apropiacion entre sectores, programas y
L) S;?gsrc;css especificos de acuerdo al convenio o contrato a
Comprgnde aquellas erogaciones susceptibles de causar
beneﬂcn_os o de ser de algun modo econdémica y socialmente
productivas o que tenga cuerpo de bienes de utilizacién
INVERSION: perdurable. Su objetivo es estimular las diversas manifestaciones
Qel patrimonio cultural de los Yumbefos, creando canales de

interaccion que afiancen la identidad local y articulen la memoria
colectiva, con el sector social en el Sistema Municipal de Cultura
para fortalecer la cultura ciudadana y sentido de pertenencia. '

Facultase al Gerente del Instituto Municipal de Cultura de Yumbo,
para que efecttie las modificaciones (Adiciones, Reducciones,

ARTICULO SEPTIMO: |Traslados Créditos, Contra  créditos,  Aplazamientos,
Desplazamientos) a que haya lugar en el Presupuesto de Rentas

y Gastos del Instituto Municipal de Cultura.

Para la ejecucion de las apropiaciones del presupuesto de
funcionamiento, el Gerente del Instituto Municipal de Cultura de
Yumbo, podra internamente efectuar ajustes que se requieran, sin
modificar el monto globalmente fijado en -el Presupuesto

inicialmente aprobado.
| ase b S e e GREa Il ad
s de desembolsos, transferencias

Los sobrantes de giro, los saldo
o giros efectuados por la Tesoreria Municipal de Yumbo y no

comprometidas, autorizados o gastados por el Instituto Municipal
de Cultura de Yumbo son de propiedad del Municipio de Yumbo,
pueden darse én el transcurso de la vigencia fiscal ¥y
necesariamente al cierre de la misma; los mismos deben ser
reintegrados a la Tesoreria Municipal antes del 31 de enero del

ano 2025.

. Los sobrantes de apropiacion Yy de giro del presupuesto del 2023,
seran incorporados por el Alcalde Municipal al Presupuesto del

2025
nciero de los recursos, @ través

e T :
E| Tesorero operara el manejo fina ( .
das por la Superintendencia

ARTICULO NOVENO: |de Entidades Financieras vigila
bancaria. v
mente a la Gerencia del Instituto

reria reportara periddica :
L 1ese £ bo, el comportamiento de los

i PARAGRAFO PRIMERO:

ARTICULO OCTAVO:

Municipal de Cultura de Yumb :
rendimientos obtenidos de las inversiones -de excedentes de
Entidades Financieras, los cuales

‘ . |liquidez reconocidos por las S
XIPARAGRAFO R gg;erén ser registrados Y contabilizados conservando la

|
’ destinacion especifica qué conforme con |la ley deban

mantenerse, de igual manera deberan conta»bilizavrse los Gastos a
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RESOLUCION No.10-03.18-1
(31DE DICIEMBRE DE 2024)

POR MEDIO DE LA CUAL
RECURSOS DE CAPITAL Y DE GASTOS O AP
MUNICIPAL DE CULTURA
COMPRENDIDA ENTRE EL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL

5).
DOS MIL VEINTICINCO 202 e eaEan

INSTTUTO MUSNKCIRAL
D€ CULIURA Lt YumeD

3 §
EL PRESUPUESTO DE RENTAS
. ROPIACIONES DEL INSTITUTO

DE YUMBO PARA LA VIGENCIA FISCAl/.-\No

PARAGRAFO SEGUNDO:

E| Gerente podra establecer politicas financieras rt
estos articulos encaminados a la eficiente Yy

Administracion Financiera.

rentable

ARTICULO DECIMO:

Autorizase al Gerente del Instituto Municipal de _Cultura de_ Yumbo,
quien podra delegar en el Tesorero del I_nstltu_to .Mun|C|pal de
Cultura de Yumbo, para que adopte en la vigencia fiscal de 2024
los mecanismos necesarios queé garanticen el recaudo Yy
recuperacion de la cartera morosa de ser el caso.

ARTICULO ONCEAVO:

Conforme con lo sefalado en la norma reglgmeqtaria se
establecen los viaticos del Gerente y demas funcionarios de la
Entidad para comisiones dentro y fuera del Departamento.

ARTICULO DOCEAVO:

Prohibase tramitar actos administrativos y obligaciones que ~
afecten el presupuesto de gastos cuando no retinan los requisitos
legales o se configuren como hechos cumplidos. El ordenador del
gasto y tesorero responderan disciplinaria, fiscal y penalmente por
incumplir lo establecido en este articulo.

ARTICULO TRECEAVO:

Autorizase al Gerente para efectuar compensaciones y cruce de
cuentas y contratos de dacién en pago, con el objeto de lograr el
pago de sumas pendientes por parte del sector Pablico Municipal
o privado, previa la existencia de las apropiaciones
presupuestales y que corresponden estrictamente a bienes Yy
servicios requeridos por el Instituto.

ARTICULO
CATORCEAVO:

De conformidad con el Articulo 110 del Decreto 111/1996 y el
Estatuto de Presupuesto Municipal, el representante legal de la
Entidad tiene la capacidad de contratar y comprometer a nombre
de la Entidad y ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones
incorporadas en el respectivo presupuesto, lo que constituye la
autonomia presupuestal a que se refiere la constitucion politica y
la ley.

Esta competencia esta en cabeza del representante legal quien
podra delegarla en funcionarios del nivel directivo o quienes
hagan sus veces, y serén ejercidas teniendo en cuenta las normas
consagradas en el Estatuto General de contratacion de la
Administracién publica y en las demas disposiciones legales
vigentes.

El Representante legal en consecuencia, podra gestionar, licitar,
adjudicar y/o celebrar, conforme a las normas legales vigentes
todo tipo de contrato o convenio necesario para la ejecucién del
Plan de desarrollo, el presupuesto, y en general todos aquellos
actos que demanda la buena marcha de la Entidad, de sus
érganos y dependencias y dirigir Ia accion Administrativa.

ARTICULO QUINCEAVO:

El Gerente podra efectuar las asignaciones y distribuciones
internas de apropiaciones, a fin de facilitar su manejo operativo y
de gestion, sin que las mismas impliqguen cambiar su
destinacion.

R Y B | ™
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T:E]SSELUCION No.10-03.18-102 -
DICIEMBRE DE 2024)

REPCOUI’;I;lggISEDgAL;l\TCUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y
MUNICIBAD B CGL Y DE GASTOS O APROPIACIONES DEL INSTITUTO
CONBRERS LTURA DE YUMBO PARA LA VIGENCIA FISCAL
IDA ENTRE EL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO
DOS MIL VEINTICINCO (2025).

VIQENCIA: La presente resolucion rige a partir del primero (01) de enero del afio dos mil
veinticinco (?025) y deroga las disposiciones que le sean contrarias.
C COMUNIQUESE Y CUMPLASE -

Dada en el despacho de la Gerencia del Instituto Municipal de Cultura de Yumbo a los
treinta (31) dias del mes de diciembre del afio dos mil veinticuatro (2024).

JOHN SEBASHIAN ECHEVERRY COLLAZOS
GERENTE IMCY

o

Aprobé: Gerent

Gestién document

Original archivo IMCY

1° copia: carpeta resoluciones

Proyecté: Maria g&mila Alvarez — Contadora Contratista
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